FICHE DESCRIPTIVE DE POSTE

Réf :

CC/ADMBD

Titre du Poste : ADMINISTRATEUR DE BASE DE DONNEES (DBA)
Durée du Contrat : Ingénieur (Agent d’Encadrement)
Direction d'affectation : DSI

Mission du poste :

Gestion et administration des systémes de gestion de données de la
Banque avec cohérence, qualité et sécurité.

Participation a la définition et a la mise en ceuvre des bases de
données et des progiciels retenus par la Banque...

Principales taches

Administration :

Effectue le choix d'implémentation des bases de données.

Crée les bases en liaison avec I'administrateur systéme et les chefs
de projets concernés.

Met en oceuvre les logiciels de gestion de bases de données. Effectue
I'adaptation, I'administration et la maintenance de ces logiciels.

Met en exploitation et en gestion les serveurs de données
(administration, automatisation, développement des procédures,
sécurité et autorisation d’accés, optimisation des traitements et des
requétes...).

Crée, & la demande des domaines ou de l’exploitation, les outils
spécifiques d’'aide a I'exploitation.

Exploitation :

Assure I'intégrité des bases de données existantes en garantissant la
sécurité physique (procédures de sauvegarde, restauration,
journalisation, démarrage aprés incidents..) et logique
(confidentialité, acces).

Met en ceuvre les outils de surveillance.

Régle les paramétres des bases de données pour une utilisation
optimale.

Support :

e Assiste les utilisateurs (formation, requétes techniques...).
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Effectue un support technique de second niveau pour I'ensemble des
bases de données.

Posséde un rble de correspondant technique entre les chefs de
projets et le support technique des éditeurs.

Etudes et contrdles :

Assure une veille technologique sur les SGBD et les progiciels
retenus par |'entreprise.

Suit et contrble les évolutions de version de bases existantes et
progicielles retenus par |'entreprise.

Teste, valide, pour les aspects techniques, tous les logiciels et
progiciels.

Définit les normes et standards d’utilisation et d’exploitation des
SGBD.

Compétences attendues :

Bonne connaissance du systéme d'information global et de
I"architecture du SI et des applications ;

Excellentes connaissances techniques en systémes et réseaux ;
Maitrise des bases de données (Oracle, MySQL, SQL Server...) et des
outils spécialisés dans |'administration de ces bases ;

Maitrise du développement a |I'aide de PL/SQL, BI Publisher, XML et
Java ;

Maitrise d’une solution de sauvegarde centralisée serait un atout
Disposer d’‘une certification Oracle est un atout ;

Bonne connaissance de I’'environnement bancaire...

Profil recherché :

v Etre titulaire d’un Dipldme d’Etudes Supérieures (écoles d’Ingénieur
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ou d‘université) de niveau Bac+4 au minimum en Systémes
d'information et Bases de Données, Management des Systémes
d'Information, Ingénierie Informatique, MISAE, MIAGE, TICs ou tout
autre domaine équivalent dans les métiers de I'Informatique ;

Disposer d’une expérience professionnelle pertinente d’au moins
deux (02) ans dans les domaines de la conception et de
I'administration des bases de données ;
Maitriser la langue anglaise serait un atout...
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